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11 Direttore del Servizio “Risorse Umane e Relazioni Sindacali” riferisce:

“Con delibera n. 502 del 28.12.2006 ¢ stato recepito I’Accordo di programma per 1’esercizio
delle funzioni di tutela minorile e di sostegno alla famiglia con i Comuni del Distretto Socio Sanitario
Ovest, con decorrenza dal 1 gennaio 2007 fino al 31 dicembre 2008.

Nel corso del tempo si ¢ avuto modo di verificare che le attivita svolte dall’Equipe
multidimensionale nell’ambito dell’ Accordo di programma necessitano della supervisione e consulenza
di una psicologa- psicoterapeuta che coadiuvi e indirizzi I’equipe stessa.

A tale scopo ¢ stata individuata, nel 2007, la dott.ssa Jolanda Galli, alla quale era stato affidato
un incarico di consulenza per tutto il 2007.

Vista la positiva esperienza, con nota in atti, il Responsabile dell’Unita Organizzativa Infanzia
Adolescenza e Famiglia del Distretto Socio Sanitario Ovest ha chiesto la proroga dell’incarico della
dott.ssa Galli anche per il 2008, prevedendo un totale di nove incontri da quattro ore ciascuno per
complessive trentasel ore.

Con successiva nota del 21 aprile 2008 il Responsabile dell’Unita Organizzativa Infanzia
Adolescenza e Famiglia del Distretto Socio Sanitario Ovest ha specificato che “La dott.ssa Jolanda
Galli é psicologo e psicoterapeuta ad indirizzo dinamico, che da anni svolge attivita di supervisore al
lavoro degli operatori sociali e sanitari di Enti pubblici e privati in particolare riguardo le
problematiche consultoriali e di tutela minorile. Nello specifico svolge attivita di consulenza clinica
sui casi presentati dall’Equipe Tutela Minori del Distretto Ovest. Ovviamente gli interventi riguardano
casi ad elevata complessita e le indicazioni offerte dalla dott.ssa Galli hanno lo scopo di meglio
orientare il lavoro sociale e terapeutico”.

Si precisa che il punto n. 3 del dispositivo della delibera n. 502 del 28.12.2006 prevede che il
costo dell’attivita in argomento, pari ad € 4.773,60, debba essere ripartito equamente tra i Comuni e
quest’ Azienda.

Alla luce delle motivazioni sopra esposte si propone di confermare 1’incarico di supervisione e
consulenza della dott.ssa Galli fino al 31 dicembre 2008.

Si rileva inoltre come I’art. 3, comma 18, legge n. 244 del 2007 abbia specificato che “I
contratti relativi a rapporti di consulenza con le pubbliche amministrazioni di cui all’articolo 1,
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, sono efficaci a decorrere dalla data di
pubblicazione del nominativo del consulente, dell’oggetto dell’incarico e del relativo compenso sul sito
istituzionale dell’amministrazione stipulante”. La stessa legge inoltre nel modificare ’art. 1,comma
127, della legge n. 662 del 1996 ha precisato che “Le pubbliche amministrazioni che si avvalgono di
collaboratori esterni o che affidano incarichi di consulenza per i quali é previsto un compenso sono
tenute a pubblicare sul proprio sito web i relativi provvedimenti completi di indicazione dei soggetti
percettori, della ragione dell’incarico e dell’ammontare erogato. In caso di omessa pubblicazione, la
liguidazione del corrispettivo per gli incarichi di collaborazione o consulenza di cui al presente comma
costituisce illecito disciplinare e determina responsabilita erariale del dirigente preposto. Copia degli
elenchi ¢ trasmessa semestralmente alla Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della
funzione pubblica”
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Il medesimo Direttore ha attestato 1’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla
sua compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia;

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Sociali hanno espresso il parere favorevole per
quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra

IL DIRETTORE GENERALE
DELIBERA
1. di confermare I'incarico di supervisione e consulenza della dott.ssa Jolanda Galli fino al 31
dicembre 2008, per un totale di nove incontri da quattro ore ciascuno per complessive trentasei

ore;

2. di dare atto che il costo, pari ad € 4.773,60, verra ripartito equamente tra i Comuni del Distretto

Socio Sanitario Ovest e quest’ Azienda;
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

11 Direttore Amministrativo
F.to Dr.ssa Caterina Dalla Zuanna

11 Direttore Sanitario
F.to Dr. Eugenio Fantuz

11 Direttore dei Servizi Sociali

F.to Dr. Paolo Fortuna

IL DIRETTORE GENERALE
F.to Dr. Antonio Alessandri

Il presente atto, eseguibile dalla data di adozione:
- ¢/ non ¢ soggetto a controllo
- ¢/ non ¢ proposto per la pubblicazione

Copia del presente atto ¢ pubblicata all’ Albo dell’ Azienda per 15 giorni consecutivi da oggi

L’atto ¢ inviato alla Giunta Regionale del Veneto in data con prot. n.

Copia del presente atto viene inviata in data odierna al Collegio Sindacale (ex art. 10, comma 5, L.R.
14.9.1994, n. 56).

IL RESPONSABILE SEZIONE PROTOCOLLAZIONE
GENERALE ARCHIVIAZIONE E GESTIONE ATTI

Vicenza,

Copia conforme all’originale, per uso amministrativo.

IL RESPONSABILE SEZIONE PROTOCOLLAZIONE
GENERALE ARCHIVIAZIONE E GESTIONE ATTI
Vicenza,

Servizio Risorse Umane e Relazioni Sindacali/2008/192



